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Inleiding 
 
 
Vraag 1 
 
Vraag twee is niet beantwoord – ik wil graag weten wat de situatie op dit moment is, niet wat de situatie uit 2023 of de jaren 
daarvoor was.  

a) Hoeveel vacatures zijn op dit moment niet ingevuld door een vast of tijdelijke/inhuurkracht? 
b) Hoeveel FTE wordt er op dit moment door inhuurkrachten (zzp of via een bureau/consultant) ingevuld? 
c) Hoeveel inhuur (zzp of via een bureau/consultant) wordt er op dit moment bovenop de formatie ingehuurd 

(bijvoorbeeld tijdelijke uitbreiding noodzakelijk voor een project, het uitwerken van een beleidsstuk, etc.)? 
 
Antwoord 
1a.  
In december 2023 was de toegestane formatie voor de gehele organisatie 463,98 fte en de werkelijke bezetting 431,84 fte.  
 
In heel 2023 zijn 78 verschillende vacatures uitgezet, waarvan sommigen voor meerdere fte’s. Zo zijn er bijvoorbeeld 7 nieuwe 
medewerkers aangenomen op de functie van medewerker beheer en service/begraafplaatsen.  
Er zijn 83 vacatures vervuld door indiensttreding van nieuwe medewerkers en 20 door interne doorstroom.  
Op een aantal vacatures zit/zat inhuur en op een aantal vacatures heeft taakverschuiving van zittende medewerkers 
plaatsgevonden. Het is aan de manager om inhuur of taakverschuiving toe te passen. 
 
1b. en  c 
Wij registeren de inhuur niet op fte maar op geboekte kosten per kostenplaats, gekoppeld aan afdelingen.  
In 2023 is in totaal € 5,4 miljoen  geboekt aan inhuur (voor ziekte, vacatureruimte, expertise) op de personeelskostenplaatsen.  
Het ziekteverzuimpercentage lag in 2023 op 6,67%.  
 
 
In 2020 is door de Rekenkamercommissie van de gemeente Gooise Meren een onderzoek uitgevoerd naar de inhuur van 
externen bij de gemeente Gooise Meren. Daarin staat ook een aanbeveling ten aanzien van de verantwoording van externe 
inhuur aan de gemeenteraad.  We hebben de aanbevelingen serieus genomen om zo goed mogelijk te rapporteren aan de 
Raad. In overeenstemming met daarover gemaakte afspraken, benutten we - zoals eerder aangegeven - sindsdien de 
paragraaf bedrijfsvoering en de bijlage beleidsindicatoren van de planning- en control documenten om de gemeenteraad te 
informeren over de formatie en externe inhuur. 
Zolang de situatie volgens plan verloopt, zullen de cijfers over 2024 pas beschikbaar zijn bij de jaarrekening 2024. 


