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Vraag en beantwoording wel op de site bestuur.gooisemeren.nl (doorhalen wat niet van toepassing is)*.
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Onderwerp: Omgevingsvisie
Inleiding

In de Omgevingsvisie wordt gesproken over een tekort aan banen in onze gemeente voor praktijkgeschoolden. Uit cijfers van
het CBS blijkt dat het percentage praktijkgeschoolden in onze gemeente lager ligt dan het gemiddelde van vergelijkbare
gemeenten van dezelfde grootte. Bovendien ligt het aandeel praktijkgeschoolden lager dan in buurgemeenten zoals Huizen
en Hilversum, zo blijkt uit dezelfde cijfers. GDP/Hart heeft daarom de volgende vragen:

Vraag 1

1. Welke recente cijfers zijn gebruikt om het tekort aan praktijkgeschoolde banen te constateren, en uit welk rapport,
onderzoek of website komt dit?
Hoeveel praktijkgeschoolde banen waren er in 2022 in Gooise Meren, en waar komt dit cijfer vandaan?
Hoeveel praktijkgeschoolde banen komen we tekort, en waar komt dit cijfer vandaan?

Antwoord:

De herkomst van de zorg voor voldoende praktijk geschoold werk is het regionale koersdocument. In het koers document
wordt deze zorg op dezelfde manieren verwoord als in onze Omgevingsvisie (zie pag. 14 van het koersdocument,
bijgevoegd). Het regionale koersdocument is door alle Raden in de Regio (ook door GM) vastgesteld en is door ons gebruikt
als een basis voor het bepalen van de keuzes in de eigen Omgevingsvisie. Ook in het koersdocument wordt overigens niet
verwezen naar bronnen. We hebben de Regio gevraagd wat hun bronnen zijn geweest en de antwoorden van de Regio
verwerkt in de beantwoording van eerdere vragen die daarover eerder zijn gesteld (bijgevoegd).

Vraag 2

1. Wat zijn de recentste werkloosheidcijfers verdeeld naar de verschillende opleidingsniveau’s in Gooise Meren?
2. Hoe verhoudt zich dat tot de verdeling van werkloosheid naar opleidingsniveau in buurgemeenten als Hilversum en
Huizen?

Antwoord:

In onderstaande tabellen wordt antwoord gegeven op de vragen over de werkloosheidscijfers en de opleidingsniveaus, zowel
in percentages als ook in aantallen.

Het betreft opleidingsgegevens van inwoners die als werkzoekende zijn geregistreerd bij de daartoe aangewezen instantie
UWV, die onderstaande cijfers heeft aangeleverd.

Daaruit blijkt dat Gooise Meren t.o.v. de andere genoemde gemeenten een lager aantal inwoners heeft zonder
startkwalificatie, en een hoger aantal met een hogere opleiding.

(percentages) Geen startkwalificatie Havo/VWO MBO 2, 3, 4 HBO/WO Onbekend
Gooise Meren 30,5% 5,8% 14,5% 22,2% 27,0%
Hilversum 37,7% 5,0% 15,2% 15,6% 26,5%
Huizen 38,3% 6,0% 15,9% 14,9% 24,8%
(aantallen) Geen startkwalificatie Havo/VWO MBO 2, 3, 4 HBO/WO Onbekend
Gooise Meren 725 137 345 529 642
Hilversum 1.902 250 768 786 1.338
Huizen 728 114 303 284 471

NB: de tabel moet zo worden gelezen dat 30,5 % van de werklozen geen startkwalificatie heeft; het betekent niet dat 30,5%
van de mensen zonder startkwalificatie, werkloos is.
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Vraag 3

Hoe verhoudt zich dat tot de verdeling van werkloosheid naar opleidingsniveau in het gemiddelde van gemeenten van
dezelfde grootte?

Antwoord:

De gemiddelde cijfers van vergelijkbare gemeentegrootte zijn ons niet bekend. In onderstaande tabellen worden de cijfers
van de regio Gooi en Vechtstreek en Nederland gepresenteerd.

Daaruit blijkt dat de regio G&V ten opzichte van het landelijk beeld een lager aantal inwoners heeft zonder startkwalificatie,
en een hoger aantal met een hogere opleiding.

Nederland 964.410 percentage
Geen startkwalificatie 407.008 42,2%
Havo/VWO 38.136 4,0%
MBO 2, 3, 4 172.528 17,9%
HBO/WO 112.281 11,6%
Onbekend 234.457 24,3%

G en V-streek 11.152 percentage
Geen startkwalificatie 3.861 34,6%
Havo/VWO 617 5,5%

MBO 2, 3, 4 1.710 15,3%
HBO/WO 2.018 18,1%
Onbekend 2.946 26,4%




