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1 Inleiding 
 

1.1 Coalitieakkoord en ambities bestuur Gooise Meren 

Op 24 december 2015 zijn de vier coalitiepartijen VVD, D66, CDA en GroenLinks tot een akkoord 

gekomen. In het Coalitieakkoord ‘Verbonden in verscheidenheid’ zijn de speerpunten en 

beleidsvoornemens voor de komende twee jaar benoemd. Het akkoord sluit aan bij de eerder 

geformuleerde visie voor Gooise Meren. Met het Coalitieakkoord ‘Verbonden in verscheidenheid’ is de 

basis gelegd voor een College Uitvoeringsprogramma voor de periode 2016- 2018.  

 

1.2 Keuze College  

We hebben ervoor gekozen om de belangrijke thema’s uit het coalitieakkoord als prioritaire thema’s te 

behandelen en zichtbaar in het College Uitvoeringsprogramma te zetten. Daarnaast waren de 

aandachtspunten uit het coalitieakkoord, die gericht zijn op het behoud of versterken van de 

basisvoorzieningen, belangrijk om in dit uitvoeringsprogramma op te nemen. De thema’s zijn: 

 

• Burgerparticipatie: Het college neemt in de komende periode initiatieven om 

burgerparticipatie verder te ontwikkelen.  

• Economie/toerisme: In het belang van de economische ontwikkeling zet het college in op het 

benutten van het toeristisch potentieel en draagt het college bij aan het bevorderen en 

faciliteren van economische bedrijvigheid en een economische structuur.  

• Duurzaamheid: Het college zet zich er voor in dat de gemeentelijke organisatie voor 2030 

energieneutraal functioneert en Gooise Meren als geheel in 2050. 

• Preventie: Bij beleidsvorming heeft het college aandacht voor preventieve maatregelen om 

ongewenste situaties te voorkomen en besparingen te realiseren.   

• Regio: Het college wil een stevige positie binnen de regio Gooi- en Vechtstreek en in 

samenwerkingsverbanden daarbuiten.  

• Basisvoorzieningen: In Gooise Meren doet iedereen mee en kan iedereen gebruik maken van 

basisvoorzieningen. 
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2 Burgerparticipatie 
Portefeuillehouder: Marleen Sanderse  
 

Op 28 september 2015 is door de fusieraad van Naarden-Muiden-Bussum de Visie op Burgerparticipatie 

in de gemeente Gooise Meren vastgesteld. Deze visie is in samenwerking met inwoners en 

maatschappelijke organisaties tot stand gekomen. Vervolgens is een begin gemaakt met het vertalen 

van de visie naar concrete acties. Met de vastgestelde visie ligt er een duidelijke opdracht voor de 

nieuwe gemeente om met de samenleving Burgerparticipatie verder vorm te gaan geven en te 

verankeren in de organisatie. Om deze opdracht kracht bij te zetten heeft het college gekozen voor een 

afzonderlijk Programma Doe-democratie. Het programma werkt aan de totstandkoming van een 

gelijkwaardig samenwerkingsproces tussen gemeente en samenleving en wordt nadrukkelijk met 

inwoners samen vormgegeven (bottum up). Het programma is volledig geënt op de waarden van 

initiatief, zelforganisatie en zeggenschap. Het sluit aan bij de veranderende rolopvatting van de 

overheid en de maatschappelijke ontwikkeling waarbij inwoners steeds meer zeggenschap willen over 

hun directe leefomgeving. Hieronder zijn de acties opgenomen die moeten leiden tot een goede 

implementatie van de Visie op Burgerparticipatie. De beschreven acties kunnen gezien worden als 

verschillende inspanningen om te komen tot een gemeente en een samenleving die zijn toegerust voor 

de Doe-democratie. 
 

Nr. Onderwerp Actie Stand van zaken 

 

Doel Op weg naar een gelijkwaardige 

samenwerking op basis van elkaars 

talenten 

   

1 Strategie    

1.1 Strategische visie   Visie Burgerparticipatie  De raad van Gooise Meren heeft 

de Visie Burgerparticipatie 

herijkt en opnieuw vastgesteld 

2 Uitvoering/Beleid    

2.1 Uitwerking visie  Programma met bouwstenen  

opstellen 

Programma Doe-democratie is 

vastgesteld 

2.2 Leidraad participatie bij projecten Participatie borgen in 

projectmatig werken  

Leidraad participatie bij 

projecten is vastgesteld door 

college en raad is hierover 

geïnformeerd. 

2.3 Participatieparagraaf in bestuurlijke                  

besluitvormingsstukken 

Oppakken samen met 

duurzaamheid (People, Profit, 

Planet) 

Participatieparagraaf en 

duurzaamheidsparagraaf zijn 

opgenomen in formats 

bestuurlijke besluitvorming. 

3 Netwerk op orde    

3.1 Initiatieventafel Oprichten initiatieven tafel 

Gooise Meren  

De initiatieventafel is opgericht. 

Inmiddels zijn 160 initiatieven de 

revue gepasseerd. 

3.2 Verbindingen Verbinding zoeken met de 

wijknetwerken van het sociaal 

domein 

Er is een lokaal overleg ontstaan 

in drie wijken. Dat betreft een 

overleg van professionals. 

3.3 Belemmeringen Onderzoek naar belemmeringen 

regelgeving 

De welstandsnota is 

geactualiseerd.  
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3.4 Bewonersagenda fysiek/virtueel indien 

opgepakt wordt door bewoners 

Behoefte onderzoeken Op dit moment is de behoefte 

nog onvoldoende gebleken. Wel 

werken we aan een sociale kaart 

waar dit in de toekomst 

onderdeel van kan zijn. 

3.5 Right to Challenge Pilot rondom het thema Right to 

Challenge of Bewonersbedrijven 

starten.  

Op verschillende plekken wordt 

al gebruik gemaakt van dit recht. 

Zo heeft de Rotary ons 

uitgedaagd om het beheer van 

rotondes (1 a 2) over te nemen. 

3.6 Wijkwethouders Instellen wijkwethouders Wijkwethouders zijn ingevuld en 

er heeft een evaluatie 

plaatsgevonden. De uitkomsten 

van het onderzoek zijn 

gepresenteerd. 

3.7 Wijk en kerngericht werken Actieve bewoners ondersteunen  Onze basishouding in de 

organisatie is Ja tenzij. En dat is 

een houding waarmee we 

bewoners faciliteren vanuit 

mogelijkheden. 

3.8 Organisatieontwikkeling Aandacht voor competentie 

Omgevingsbewust werken van      

medewerkers / serious gaming 

Met het 

organisatieontwikkelprogramma 

GroeiMee! is hier continue 

aandacht voor. Onze 

kernwaarden zijn 

Samenwerking, Vertrouwen en 

Ondernemen. 

3.9 Ideeënmakelaar Evaluatie ideeënmakelaar en 

functie van makelaar inbedden in 

de gemeentelijke organisatie 

Er heeft een evaluatie 

plaatsgevonden. Vervolgens is 

deze functie ingebed in de 

organisatie dmv 

initiatieventafel. 

3.10 Draagvlak Breed draagvlak zoeken op basis 

van open dialoog 

We betrekken inwoners, 

ondernemers en organisaties 

aan de voorkant bij beleid en 

projecten. Niet alleen draagvlak 

is belangrijk, maar ook kennis en 

kunde van inwoners, 

ondernemers en organisaties. 

3.11 Burgerpanel Continuering Burgerpanel 

 

 

 

Burgerpanel wordt 

geraadpleegd voor velerlei 

onderwerpen. In 2016 zijn er 2 

onderzoeken uitgevoerd, in 2017 

7. 
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3 Economie en Toerisme,  
Mobiliteit en Ruimte 

Portefeuillehouder: Miriam van Meerten  
 

Economie is een speerpunt van het college. De inzet van het college is handvatten verwerven voor het 

stimuleren van duurzame economische ontwikkeling en het behoud c.q. verbeteren van de 

werkgelegenheid.  Het afgelopen jaar is samen met ondernemers verkend waar de kansen liggen. Dit is 

neergelegd in een economisch visie, waaraan actiepunten zijn gekoppeld. De economische visie met 

bijbehorende actiepunten zal in de volgende collegeperiode uitgevoerd moeten worden.  

Een deel van de uitwerking van het speerpunt economie heeft plaatsgevonden door uitvoering van de 

Regionale Samenwerkings Agenda. Het uitvoeringsprogramma wijkt enigszins af, waardoor specifieke 

onderdelen niet zijn uitgevoerd, of onderdeel zijn van een breder programma. Het gaat met name om  

de onder nr. 9 opgevoerde onderdelen . 
 

Nr. Onderwerp Actie Stand van zaken 

Doel Aantrekkelijk ondernemersklimaat 

voor bij Gooise Meren passende 

economische bedrijvigheid, 

ontwikkeling met oog op evenwicht 

tussen wonen, werken, recreatie, 

bevorderen voldoende  

bereikbaarheid en leefbaarheid (met 

oog op economie en toerisme) 

   

1 Strategie economie, recreatie, 

mobiliteit 

   

1.1 Ontwikkeling strategische visie Strategische notitie positie 

Gooise Meren mbt 

(samenhang) toerisme, 

economie, mobiliteit, 

natuur/cultuur tbv 

samenhangend ontwikkelplan, 

profilering en samenwerking 

Economische visie inclusief 

speerpunten is eind 2017 door de 

gemeenteraad vastgesteld.  

1.2 Positionering Gooise Meren binnen 

MIRT /MRA/bovenregionale 

projecten 

Positionering Gooise Meren en 

regio binnen MIRT /MRA/ 

bovenregionale projecten tbv 

dossier mobiliteit en 

bereikbaarheid; vanaf 2017 

samen met regio (gemeenten) 

 

 

 

 

Bestuurlijke vertegenwoordiging: 

Voorzitterschap ruimte en 

mobiliteit regio 

Deelname regiegroep MRA 

Lid van platform mobiliteit 

Er is een regionaal standpunt 

opgesteld.  In MIRT zijn keuzes 

gemaakt voor toekomstbeeld 

mobiliteit, meer  OV met oog voor 

landschap. 

Start gemaakt met snelfietspaden. 

OV SAAL middelen (3.5 miljoen) 

verworven voor opknappen 

stationsgebied. 
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3 Beleid en uitvoering economie    

3.1 Actieplan economie Op basis van visie samen met 

partners actieplan opstellen 

tbv bevorderen aantrekkelijk 

ondernemersklimaat en 

passende economische 

bedrijvigheid, economische 

structuur, inclusief 

evenementen. 

Met de partners is er een actieplan 

opgesteld dat in 2018 e.v. worden 

uitgevoerd. 

3.2 Duurzame invulling 

bedrijventerreinen 

Stimuleren duurzame invulling 

bedrijventerreinen 

M.b.v. een provinciale subsidie is 

een stimuleringsfonds 

bedrijventerreinen Gooise Meren 

ingesteld. Bedrijven kunnen deze 

subsidie aanvragen tbv 

maatregelen op het vlak van 

duurzaamheid en gevelrenovatie. 

Tot eind 2018 kan een beroep 

worden gedaan op deze subsidie. Er 

is € 200.000 beschikbaar.  

3.3 Zondagopenstelling Handhaven 

zondagopenstelling tussen 

12.00 en 18.00 uur 

In 2017 is een nieuwe 

Winkeltijdenverordening Gooise 

Meren vastgesteld. De 

zondagstelling tussen 12.00 uur en 

18.00 uur is in deze verordening 

gehandhaafd.  

4. Netwerk op orde economie     

4.1 Regeldruk verminderen Samen met ondernemers 

belemmerende regels 

wegnemen.  

Op dit moment is er onvoldoende 

basis om regelluwe zones in te 

stellen in Gooise Meren. Wel komt 

uit onderzoek van de OVGM naar 

voren waar de mogelijkheden 

liggen om het ondernemersklimaat 

in Gooise Meren te verbeteren. De 

OVGM heeft daartoe een aantal 

aanbevelingen gedaan.  

4.2 Regelluwe zone tbv innovatie Regelluwe zone onderzoeken 

met aandacht voor ZZP’ers, 

start ups, scale ups  en 

maatschappelijk ondernemen 

Is onderdeel van actieplan (zie 3.1) 

4.3 Ondernemersloket  Komen tot een 

ondernemersloket met 

elektronisch 

ondernemersdossier Gooise 

Meren 

Dit is onderdeel van actieplan 

economie. In april  wordt dit 

onderwerp besproken op de 

politieke avond van de 

gemeenteraad. 

4.4 Versterken samenwerking met en 

tussen ondernemers 

Komen tot 

samenwerkingsverband 

ondernemers in de 

verschillende kernen  

In 2016 is de 

Ondernemersvereniging Gooise 

Meren gestart. Samen met de 

overige ondernemersverenigingen 

(Muiden Boeit, Ondernemers-

vereniging Naarden Vesting en de 
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FIN) is er sprake van een nauw 

samenwerkingsverband op 

belangrijke thema’s (Economische 

visie, Stadsfonds GM, 

Horecabeleid)   

4.5 Ondernemersfondsen Evaluatie 

ondernemersfondsen  

Beide fondsen zijn geëvalueerd. 

Voortbestaan SOB (Bussum) blijft 

noodzakelijk en vullen van het OFM 

(Muiden) is een wens vanuit de 

ondernemers.  Eind 2017 is de 

Ondernemersvereniging GM dan 

ook gestart met een draagvlak 

onderzoek voor het instellen van 

een Stadsfonds Gooise Meren. 

5. Beleid en uitvoering toerisme     

5.1 Duurzame) toeristische activiteiten Actieplan (duurzame) 

toeristische activiteiten, 

baseren op visie Gooise 

Meren. 

Zie speerpunt aantrekkelijke 

bestemmingen uit Economische 

visie. 

6. Netwerk op orde toerisme    

6.1 Werelderfgoed en Geopark Ondersteunen activiteiten tbv 

benutting status 

Werelderfgoed en Geopark.  

De regiogemeenten hebben steun 

geboden aan de Stichting Geopark. 

Gooi en Vecht gaat, voor de 

verwerving van de UNESCO 

status Geopark voor Gooi en 

Vechtstreek.  

6.2 (Promotie)programma Gooise Meren Stimuleren van de economie 

en evenementen in 

afstemming met de 

ondernemersverenigingen en 

platforms: Voortborduren op 

promotie Bussum, 

stadspromotie Naarden, 

Muiden.   

De gemeente heeft in alle kernen 

intermediaire professionals 

gestationeerd, die met 

ondernemers de daar heersende 

problematiek aanpakken 

(leegstand, evenementen, promotie 

stad/kern). Bedragen zijn 

structureel opgenomen in de 

begroting. 

6.3 Passantenhaven Naarden Via interactief proces komen 

tot plan voor passantenhaven 

Naarden 

De aanleg van een passantenhaven 

is een van de zeven deelprojecten 

van het programma Naarden buiten 

de Vesting. Om tot een visie op  

passantenhaven te komen, is een 

uitvoerig participatietraject 

gevolgd, dat heeft geleid tot een 

door betrokkenen gedragen visie.  

Besluitvorming over de visie is 

voorzien in  het eerste kwartaal 

2018.  
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7. Beleid en uitvoering Mobiliteit en 

Ruimte 

   

7.1 Actualiseren van verkeer en 

vervoersbeleid 

Opstellen gemeentelijk 

verkeers- en vervoersplan, 

aansluitend op visie economie, 

toerisme, mobiliteit en 

natuur/milieu  

De voorbereidingen worden 

getroffen voor gemeentelijk 

verkeers- en vervoersplan. Plan 

voorzien voor 2019. 

7.2 Voldoende fietsparkeer-

voorzieningen 

NS start een 

haalbaarheidsonderzoek naar 

de uitbreiding van de 

fietsenstallingen. Er zijn 

diverse varianten. De 

gemeente draagt bij in de 

kosten en heeft van de 

Metropool Regio Amsterdam 

een toezegging dat 3,5  

miljoen euro voor de 

investering uit OV SAAL 

middelen wordt gereserveerd. 

De gemeente zorgt voor 

beheer, onderhoud en 

handhaving van de stallingen. 

Raming voor onderhoud en 

vervanging: € 70.000. 

De middelen OV SAAL (3,5 miljoen) 

zijn hiervoor toegekend.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.3 Voldoende en betaalbare 

parkeervoorzieningen 

Harmonisatie parkeerbeleid 

(met als uitgangspunt: per 

locatie, zo vriendelijk  

mogelijk, kostendekkend 

parkeerregime)  

De parkeervergunningen en de 

parkeertarieven zijn   

geharmoniseerd.  

8.  Netwerk op orde Mobiliteit en 

Ruimte  

   

8.1 Parkeren Pilot gratis parkeren in 

(aanloop)straten, iom 

belanghebbenden 

De pilot wordt in 2018 uitgevoerd.  

8.2 Busverbindingen Bevorderen van goede 

busverbindingen tussen de 

kernen i.s.m. regio 

Pilot buurtbus Muiden is 

uitgevoerd. Planning van het  

regionale project regionaal 

openbaar vervoer annex 

doelgroepenvervoer is aangepast. 

Wordt gericht op scenario’s tbv een 

gebundeld vervoersnetwerk in de 

regio.  

8.3 Spoorse doorsnijdingen Aanpak spoorse 

doorsnijdingen in agenda 

Provincie en Rijk (MIRT).  

Hier blijven we ons voor inzetten. 

8.4 Bereikbaarheid over de weg Perspectief Gooise 

Meren/regio op 

bereikbaarheid via de weg 

uitdragen in relatie tot 

economie, landschap en 

wonen (tbv MIRT) 

De wensen van Gooise Meren en de 

regio zijn onderdeel van de 

oplossingsrichtingen MIRT 

Oostkant Amsterdam.  
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9 Bijdrage regionale 

samenwerkingsagenda economie, 

toerisme/cultuur, mobiliteit en 

ruimte   

   

9.1 Economie: afstemming economisch 

beleid 

Vertaling van en inspelen op 

provinciaal economische 

uitvoeringsagenda en de 

uitvoeringsagenda van de 

Economic Boards Gooi en 

Vechtstreek 

De vertaling is opgenomen in ons 

actieplan Economie Gooise Meren  

9.2 Verkenning innovatie digitale media 

en creatie 

Met Innovatie platforms 

werken aan agenda werken   

De verkenning heeft geleid tot 

Agenda Digitale Media en Creatieve 

met diverse uitvoeringslijnen 

waaronder een regionaal start-

up/scale up programma en een 

broedplaatsen strategie en –

aanpak.   

9.3 Verkenning regionale aanpak 

startups/scale-ups 

Project ism themagroep 

startups Economic Board Gooi 

en Vechtstreek: uitwerking 

advies themagroep startups 

Economic Boards Gooi en 

Vechtstreek 

Is gerealiseerd, zie 9.2. 

9.4 Leegstand tegengaan Project ism Economic Board, 

Deelname en/of benutten van 

Economic boards (Gooi en 

Vechtstreek, Amsterdam, 

Utrecht)   

Is uitgevoerd, waarbij Vlietlaan 

(Bussum/Gooise Meren) een van de 

pilotstraten was. Voor deze 

(aanloop)straat is met ondernemers 

een gezamenlijke 

toekomstperspectief opgesteld. Bij 

actualisatie regionale 

detailshandelsvisie worden 

conclusies meegenomen.  

9.5 Herijking transformatiefonds Herijking transformatiefonds 

en samenwerking op 

werklocaties 

De herijking van het 

Transformatiefonds is inmiddels 

meegenomen in de nieuwe Visie 

Werklocaties Gooi en Vechtstreek.  

9.6 Monitor Gooi en Vechtstreek Monitor Gooi en Vechtstreek 

geeft overzicht van 

bedrijfssectoren op de 

werkgebieden in de regio, het 

aantal werknemers, leegstand 

op werkgebied. 

Een versmalde versie van de 

monitor is uitgevoerd 

9.7 Verkenning innovatieaanpak Digitale 

media en creatie 

Met MRA partners werken aan 

aanpak om innovatie te 

stimuleren 

Zie hierboven. 

 

9.8 CLICK Media en ICT Coördinatie landelijk 

topsectorennetwerk creatieve 

industrie: Media en ICT 

Gerealiseerd: Onderdeel van 9.2. 

9.9 Actualisatie retailvisie Gooi en 

Vechtststreek 

Actualisatie conform 

provinciale eisen 

Is voorzien in 2018.  
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9.10 Regionale aankoop vastgoeddata Jaarlijks terugkerend De zgn. LISA bestanden zijn 

aangeschaft.  

9.11 Centraal regionaal coördinatiepunt 

Social Return 

Stimuleren sociale 

ondernemingen via opzetten 

centraal regionaal 

coördinatiepunt op het gebied 

van social return 

Het bureau social return 

ondersteunt werkgevers bij de 

invulling van hun social return 

verplichtingen.  

9.12 Onderzoeken en implementeren van 

gezamenlijk promotie en 

afstemming tussen aanbod en 

evenementen 

Versteken van zichtbaarheid 

voor inwoners van de regio en 

voor toeristische bezoekers. 

Geprobeerd wordt om de 

promotie van cultureel aanbod 

in lijn te brengen met 

positionering van de regio 

conform de identiteit. Waarbij 

alle aanbod dat tot 

bovenlokaal bezoek leidt tot 

zijn recht komt vanuit 

interlokale afstemming. 

Er ligt vanuit Amsterdam Marketing 

geschreven advies toerisme waar de 

regiogemeenten mee hebben 

ingestemd. 

9.13 Verkenning regionale samenwerking 

tussen historische musea/ landhuizen 

en historische verenigingen 

Verkenning samenwerking in 

gezamenlijk beheer, behoud, 

backoffice registratie en 

digitalisering en prestatie van 

collecties e.a. uitingen van 

cultuurhistorie en erfgoed 

De verkenning heeft 

plaatsgevonden. De gewenste 

organisatievorm is afhankelijk van 

samenwerkingsdoelen en zal 

stapsgewijs vorm krijgen. Er is een 

regioconservator aangesteld die 

werkt aan verbinding, (digitale) 

toegankelijkheid en presentaties 

van collecties. Er heeft een 

verkenning plaatsgevonden van een 

gezamenlijk backoffice. Dit leidt tot 

een voorstel in 2018.  

9.14 Samenwerking toerisme MRA Strategische agenda toerisme 

in de MRA 2025, 

actieprogramma toerisme en 

project ‘Amsterdam 

Bezoeken, Holland Zien’ 

waarin aanbod cultuurhistorie 

en erfgoed 

landschapsbeleving voor de 

regio centraal staat. 

Regio neemt deel aan innovatie 

cultuurmarketingproject van 

Amsterdam Marketing en MRA.  

9.15 Floriade 2022 Regionaal Floriade project: 

bezoekers Floriade verleiden 

regio te bezoeken 

Er is een plan ontwikkeld voor 

deelname van regio aan de Floriade 

door landschapsarchitect Niek 

Roozen. Uitwerking vindt in 2018 en 

verder plaats.  

9.16 Optimaliseren en onderhouden 

recreatieve routenetwerken 

Recreatief routenetwerk 

optimaliseren onderhouden 

Er is een plan voor realisatie van een 

Routebureau Gooi en Vechtstreek.  

De routeborden worden circulair. 

Besluitvorming over het 

routebureau door de gemeente 

raden vindt medio 2018 plaats. 
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9.17 Wandelnetwerk Gooi en Vechtstreek 

& Diemerscheg 

Uitbreiden wandelnetwerk en 

creëren eenheid in 

bewegwijzering 

Zie 9.16 

9.18 Bezoekersstromen onderzoek Bezoekersonderzoek gebruik 

regionale culturele 

voorzieningen. Opmaat tot 

gemeenschappelijk cultureel 

profiel regio. 

Is uitgevoerd door BMC en geeft 

een beeld van herkomst en 

motieven van  bezoekers.  

9.19 Cultuurpromotie Ontwikkeling cultuurapp 

musea, advertorials, uitgaven 

De regio draagt bij aan het 

bevorderen van samenhang bij de 

promotie van cultuur en erfgoed, 

onder andere door extra financiële 

impuls te geven, zoals aan de 

amateurkunstvoorstelling Iktoon in 

het Spant in juni 2017. 

Er is een kwaliteitsbeeld Cultuur en 

Erfgoed opgeleverd.  

9.20 Verkenning inzet vrijwilligers cultuur 

en erfgoed 

Positie van vrijwilligers voor 

organisaties bepalen en 

steunen 

Vanuit de Regio is gewerkt aan een 

zgn. regionale culturele 

infrastructuur, oftewel een 

intensieve samenwerking tussen 

cultuurinstellingen.   

9.21 Coördinatie regionale cultuuragenda 

en afstemming aanbod  

Samenhangend evenementen 

pakket cultuur in regio  

Zie 9.12 – 9.14. 

9.22 Onderzoek mogelijkheden tot 

samenwerking culturele 

voorzieningen 

Inventarisering van 

bestedingen en sterkte/zwakte 

analyse van bovenlokale 

cultuurhistorische 

voorzieningen, lokale 

verenigingen, educatie, inzet 

vrijwilligers ed.; beoordelen 

van winst in samenwerken  

 

9.23 Onderzoek uitbesteden beheer 

gehele recreatieve routenetwerk  

Fietsen, varen, wandelen: 

beheer en bewegwijzering aan 

één partij  

 

10. Monitoren    

10.1 Uitwerking monitor economie, 

toerisme, bereikbaarheid en  

Ontwikkeling indicatoren en 

metingen economie, toerisme 

en bereikbaarheid 

Er is een dashboard ontwikkeld tbv 

economische visie  
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4 Duurzaamheid  
Portefeuillehouder: Gerben Struik  
 

Het college wil op verantwoorde en verstandige wijze omgaan met natuurlijke hulpbronnen. Dat is 

noodzakelijk voor het milieu en draagt ook bij aan de kwaliteit van leven in Gooise Meren, nu en in de 

toekomst. Daarom zetten we ons er voor in dat de gemeentelijke organisatie voor 2030 

energieneutraal functioneert. Daarnaast stellen we ons ten doel dat Gooise Meren als geheel in 2050 

energieneutraal is. Dit zijn ambitieuze doelstellingen waar het college samen met de gemeenschap de 

schouders onder wil zetten. Het college werkt aan het programma Duurzaamheid in Gooise Meren.  
 
Nr. Onderwerp Actie Stand van zaken 

Doel Creëren van een harmonieuze en 

leefbare omgeving voor nu en in de 

toekomst en streven naar circulaire 

economie 

   

1 Strategie    

1.1 Strategische visie Ontwikkelen van een integraal 

duurzaamheidsbeleid in 

gezamenlijkheid met gemeentebestuur 

(raad en college), inwoners, 

ondernemers en maatschappelijke 

organisaties. Doel  is: De 

Gemeentelijke organisatie voor 2030 

energieneutraal. Gooise Meren voor 

2050 energieneutraal 

In september 2017 is de 

Versnellingsagenda 

Duurzaamheid in co-

creatie met de 

samenleving opgesteld na 

een aanloop via een aantal 

werkateliers. De doelen 

staan hierin. Voor wat 

betreft de gemeentelijke 

organisatie zijn stappen 

gezet (deelname pilot 

EsCo) met vijf 

gemeentelijke gebouwen 

2 Beleid/Uitvoering    

2.1 Gooise Meren Bewust Programma Opstellen routekaart (het Gooise 

Meren Bewust Programma) met een 

doorkijk naar passende maatregelen, 

inclusief daaraan verbonden kosten nav 

een (nul)meting naar de (energie) staat 

van Gooise Meren 

Er is een nulmeting gedaan 

naar de 

energiehuishouding van 

Gooise Meren 

(gemeenschap). Voor wat 

betreft energie is onlangs 

op regionaal niveau een 

strategie vastgesteld. Die 

zal uitmonden in een 

Programma 

Energietransitie. 

2.3 Onderdeel Gooise Meren Bewust 

programma 

Duurzaamheidslening Is ingevoerd. 

2.4 Verlichting door LED We maken een plan om openbare 

verlichting op een energiezuiniger en 

slimme wijze te vervangen. 

Zie hiervoor de 

vastgestelde Visie 

Buitenruimte. 
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2.5 Groencompensatie Waarborgen van visie op en toepassing 

van groencompensatie. Visie 

Ecologisch Groenbeleid Gooise Meren 

wordt opgesteld 

Zie hiervoor de 

vastgestelde Visie 

Buitenruimte. 

2.6 Aandacht voor duurzaamheid in 

inkoop- en aanbestedingsbeleid  

Opstellen inkoopbeleid Gooise Meren 

en daarin meenemen aanschaf 

voertuigen, gereedschap afdeling 

BORG, inkoop kantine etc.  

Er is een beleid op 

duurzaam inkopen en er is 

een strategie Circulaire 

Economie, waar een 

duurzaam inkoopbeleid 

onderdeel van is. 

2.7 Paragraaf duurzaamheid In beleidsstukken /raadsvoorstellen 

duurzaamheidsparagraaf Koppelen 

met participatieparagraaf (bijvoorbeeld 

People, Planet en Profit). Hier wordt 

een koppeling gemaakt met Doe 

Democratie 

Dit is in de formats 

opgenomen. 

2.8 Energielabel A gemeentehuis Streven naar energielabel A voor het 

nieuwe gemeentehuis en kritisch kijken 

naar verbouwing gemeentehuis: sober, 

duurzaam en doelmatig 

Het gemeentehuis heeft 

energielabel A. 

2.9 Elektrische Laadpalen Er wordt een notitie opgesteld in 2016 

met beleidsregels. We kijken ook naar 

mogelijkheden binnen onze eigen 

accommodaties en samenwerking met 

mogelijke partners (bijvoorbeeld bij 

bezoekerscentra, evenementen 

gelegenheden etc.) 

De gemeente werkt samen 

met o.a.  een 

samenwerkingsverband 

van provincies om versneld 

tot de realisatie van 

laadpalen te komen. Er zijn 

op dit moment 45 

aanvragen in 

voorbereiding. Hiermee 

wordt een versnelde 

bijdrage geleverd aan een 

duurzamer gebruik van de 

leefomgeving.   

2.10 Stimuleren fietsgebruik We maken een fietsstimuleringsplan 

waarin mensgerichte maatregelen als 

voorlichting, gedragsbeïnvloeding 

(fietsen naar school) en evenementen 

zijn benoemd en infrastructurele 

maatregelen. We kijken ook naar 

goede voorbeelden. 

Dit onderwerp wordt 

meegenomen in het 

Verkeer en Mobiliteitsplan 

(GVVP). In dat beleidsplan 

zullen alle verkeers- en 

vervoersprojecten worden 

opgenomen, met een 

prioritering. 

 

 

2.11 Aansluiten bij regionale 

programma’s duurzaamheid 

Uitvoeringsprogramma regio fysiek 

domein opstellen. Ook hier maken we 

als inspiratie gebruik van goede 

voorbeelden in onze eigen omgeving 

(Hilversum, Huizen). En we 

onderzoeken mogelijkheden voor het 

verkrijgen van subsidies voor uit het 

programma voortvloeiende 

We hebben aansluiting bij 2 

regionale speerpunten 

(strategie energietransitie 

en strategie circulaire 

economie). Daarbinnen 

kijken we naar goede 

voorbeelden. 
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maatregelen. 

3 Netwerk op orde Duurzaamheid    

3.1 Bewustzijn ontwikkelen Een (duurzaamheids) Bewustzijn in de 

gemeentelijke organisatie en 

samenleving  

We communiceren 

regelmatig via Samen 

Sneller Duurzaam, gericht 

ook op bewustwording. 

Dat geldt ook voor de 

gemeentelijke organisatie. 

3.2 Gooise Meren is Fair Trade gemeente Gooise Meren voldoet aan de criteria 

voor fair trade gemeente. 

De aanvraag is ingediend. 

De uitslag komt naar 

verwachting in maart 2018. 

3.3 Digitaal Platform stimulering 

duurzaamheid 

Digitaal platform stimulering 

duurzaamheid We onderzoeken of de 

behoefte er is. Dit is onderdeel van het 

uitvoeringsprogramma duurzaamheid 

Er is een platform Samen 

Sneller Duurzaam. Dit 

platform wordt verder 

uitgewerkt. 

3.4 Stimuleren en faciliteren van milieu- 

en duurzaamheidsinitiatieven van 

bewoners en bedrijven 

Onderdeel van initiatieventafel van 

programma Burgerparticipatie 

Dit heeft continu de 

aandacht via Samen 

Sneller Duurzaam. Er is ook 

een apart duurzaamheids 

initiatievenfonds voor 

ingericht. 

3.5 Ondernemers  Convenant duurzaam ondernemen met 

bedrijfsleven 

Is nog niet afgesloten. 

4 Monitoren    

4.1 Monitoring Uitwerking monitor duurzaamheid Binnen Samen Sneller 

Duurzaam en de 

energietransitie heeft dit 

aandacht. 
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5 Preventie  
Portefeuillehouders: Gerben Struik, Marleen Sanderse, Hendrik Boland, Miriam van Meerten 

 

Preventie is een speerpunt van het college. Dit speerpunt heeft zich vertaald in extra inzet voor 

veiligheid en in  de uitwerking in preventieve programma’s op het vlak van gezondheid en sociaal 

domein. Daarbovenop zijn strategische uitgangspunten uitgewerkt ten behoeve van een positieve en 

integrale benadering. Deze zijn ter vaststelling aangeboden aan het huidige college. De strategische 

uitgangpunten beogen een effectieve vorm van preventie mogelijk te maken.  
 
 
Nr. Onderwerp Actie Stand van zaken 

Doel Preventie versterken    

1 Strategie preventie    

1.1 Strategische visie/kader opstellen  Strategische visie opstellen als kader 

voor uitwerking preventie binnen de 

onderscheiden beleidsterreinen. Er 

wordt samenhang in preventieve 

maatregelen aangebracht, door  

integraal preventie kader te 

beschrijven: versterkende werking 

diverse maatregelen, consistentie 

boodschap, eigen verantwoordelijkheid 

inwoner, inzetten op risico’s en 

positieve doelstelling zoals realiseren 

gezondheid in plaats van voorkomen 

ziekte. 

 

Er is een strategisch 

perspectief op preventie 

ontwikkeld. Daartoe is 

een positieve benadering 

uitgewerkt die uitgaat 

van de  situatie die 

inwoners willen 

realiseren. Het 

strategisch perspectief is 

basis voor uitwerking in 

bijvoorbeeld de lokale 

gezondheidsnota, wijk en 

kerngericht werken e.a.  

2 Beleid/uitvoering    

2.1 Harmoniseren beleid 2016-2018  Preventie paragraaf in te harmoniseren 

beleidsvelden uitwerken op basis van 

strategische visie 

Beleidsharmonisatie 

heeft plaatsgevonden.  

2.2 Investeringsprogramma publieke 

veiligheid 

In samenspraak met stakeholders 

opstellen en uitvoeren van programma 

publieke veiligheid  

In het integraal 

veiligheidsplan 2017/2018 

is de aanpak van overlast 

en onveiligheid in de 

alledaagse woon- en 

leefomgeving 

nadrukkelijk verbreed 

naar preventie. 

Er is actief ingezet op het 

creëren van 

bewustwording voor de 

risico’s van 

woninginbraak, het 

stimuleren van 
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preventiegedrag en 

preventiemaatregelen. Er 

is voorlichting gegeven, 

workshops gehouden, de 

veiligheidsmarkt 

georganiseerd, een 

veiligheidskrant 

uitgegeven, gerichte 

bewustwordingscommun

icatie op social media,  

maar ook op het 

stimuleren van 

burgerparticipatie. Naast 

de 

bewustwordingsactiviteit

en maakt de gemeente 

gebruik van een 

persoonsgerichte 

aanpak. 

3 Netwerk op orde     

3.1 Opstellen agenda Maken agenda van preventieve 

activiteiten samen met partners 

Er wordt werk gemaakt 

van een wijkagenda. De 

koppeling van 

(preventieve) activiteiten 

aan wijk en kerngericht 

werken moet nog 

plaatsvinden.  

4 Monitor    

4.1 Inzicht in activiteit en effect (bereik): Perspectief op wat er in  Gooise Meren 

aan preventie wordt gedaan door 

verschillende partijen 

We beschikken over 

gegevens op wijkniveau 

over gezondheid, 

veiligheid,  kwaliteit van 

bestaan en de 

tevredenheid van 

inwoners met deze 

zaken.  

   



  

 

 

   

maart 2018 

 

 19 
   

6 Regio  
Portefeuillehouder: Miriam van Meerten  
 

Gooise Meren erkent het belang van regionale samenwerking. De uitvoeringsorganisatie Regio heeft 

hierin een centrale rol. De regionale samenwerking functioneert het best wanneer de lokale en 

regionale ambities, maar ook lokale en regionale inbreng in evenwicht zijn. Daar waar Gooise Meren 

ambities heeft die regionale samenwerking vragen, is het verstandig de passende rol in de Regio te 

bepalen en daarbij oog te hebben voor (lokale) randvoorwaarden.  

 

Nr. Onderwerp Actie Stand van zaken 

Doel Positie in de regio versterken, 

samenwerking intensiveren 

   

1 Strategie    

1.1 Strategische visie Sterke speler in de 

regio 

Versterken positie in regio op 

dossier mobiliteit, economie, 

toerisme/cultuur. Zie ook onder 

speerpunt economie, 

toerisme/cultuur, 

bereikbaarheid. 

De ingrediënten van ‘sterke 

speler’ zijn in kaart gebracht: 

innemen sleutelposities, goed  

netwerk, expertise, leveren van  

(extra) ambtelijke inzet op 

cruciale samenwerkingsdossiers, 

actief samenwerking aangaan.  

 

Gooise Meren is voorzitter van 

de stuurgroep Economie en 

Innovatie, maakt deel uit van de 

regiegroep MRA, het MRA 

platform mobiliteit en werkt in 

aanverwante gremia aan het OV 

toekomstbeeld  en het mede 

bepalen van integrale 

oplossingen van 

mobiliteitsvraagstuk in het 

gebeid aan de Oostkant van 

Amsterdam.  

 

Gooise Meren is daarnaast 

voorzitter in de stuurgroep 

jeugd. En is daarmee een van de 

sturende gemeenten of het vlak 

van jeugd en onderwijs. 

 

Bestuurders maken deel uit van 

het bestuur van de Regio, 

Veiligheidsregio, GNR, 

Omgevingsdienst, Tomin e.a.  

2 Beleid/Uitvoering    

2.1     Gooise Meren heeft 

geïnvesteerd in de Regionale 
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Samenwerkingsagenda door 

uren te leveren voor de  

RVE Economie en innovatie van 

de regio.  

 

 

 

 

 

3 Netwerk op orde    

3.1 Verkenning 

samenwerkingsmogelijkheden 2016-

2018 

Onderzoek, verkennen, plannen 

en uitwerken van  

samenwerking met 

partnergemeenten op 

gemeenschappelijke dossiers 

Met Hilversum is verkend op 

welke dossiers samenwerking 

meerwaarde oplevert: ICT, 

financiën en belastingen, 

inkoop, personeelszaken, 

archief.  Op het vlak van ICT zijn 

diverse vormen van 

samenwerking gestart. Er is een 

uitgewerkt plan voor de fusie 

van de archiefdiensten Gooise 

Meren en Hilversum.   

 

Voor Weesp zijn 

ondersteunende activiteiten 

verricht op het sociaal domein. 

Gooise Meren heeft op verzoek 

van Weesp uitgebreid in kaart 

gebracht hoe een fusie met 

Gooise Meren kan bijdragen aan 

hetgeen Weesp en haar 

inwoners belangrijk vinden. Op 

basis van dit (wenkend) 

perspectief zal Weesp oordelen 

of zij een fusie met Gooise 

Meren dan wel Amsterdam 

aangaat.  

4 Monitoren    

4.1    De ingrediënten voor wat het 

betekent om een sterke speler 

te zijn, zijn in kaart gebracht. Op 

het vlak van mobiliteit scoort 

Gooise Meren goed op 

sleutelposities en netwerk. 

Expertise is regionaal geborgd.  
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7 Basisvoorzieningen 
Portefeuillehouders: Han ter Heegde, Miriam van Meerten, Hendrik Boland, Marleen Sanderse, Gerben 

Struik, Jan Franx 

 

Het uitgangspunt dat een gemeente voldoende sterk moet zijn als het gaat om basisvoorzieningen is 

conform het beleid dat Bussum, Naarden en Muiden hebben gevoerd. Hoewel diverse partijen er over 

kunnen verschillen wat basisvoorzieningen precies zijn, is er een brede consensus dat de gemeente aan 

zet is wanneer in een gemeente de basisvoorzieningen onvoldoende goed geregeld zijn. De gemeente 

is dan onveilig,  een deel van de inwoners is niet meer in staat is in het eigen levensonderhoud te 

voorzien, inwoners ontberen opties om te  bewegen, te sporten, er zijn onvoldoende 

onderwijsvoorzieningen, de kwaliteit van de lucht  is slecht, er zijn onvoldoende woningen voor de 

nieuwe generatie, de leefstijl van inwoners is ongezond en destructief, ouderen komen de deur niet 

meer uit, inwoners nemen geen verantwoordelijkheid voor de eigen buurt of wijk. Hoewel in Gooise 

Meren dergelijke zaken niet aan de orde zijn, zijn er knelpunten in Muiden en Muiderberg. De 

grootschalige woningbouw die daar gaat plaatsvinden, vraagt om een infrastructuur die daarbij past en 

dus investering op het vlak van onderwijs, sport en ontmoeting.  

 
Nr. Programma Doel Middel Stand van zaken 

1. Maatschappij en 

Cultuur 

behoud cultureel en natuur- 

historisch erfgoed;  

levendig cultureel klimaat, 

passend bij aard gemeente; 

laagdrempelige toegang tot 

culturele voorzieningen. 

  

1.1     Strategisch 

kader tbv visie 

cultuur met 

aandacht voor 

cultuuraanbod 

jeugd- en 

jongeren 

De cultuurnota is voorzien 

voor 2018, gebaseerd op het 

regionale cultuurbeleid. 

1.2     Onderzoek 

gemeentelijk 

historisch 

vastgoed  

Het vastgoed in gemeentelijk 

bezit is in kaart gebracht.  

2. Onderwijs Verbeteren leer- en 

leefklimaat & gezonde 

scholen 

   

2.1     Ontwikkelen 

school in 

Muiderberg  

De haalbaarheid van het 

samengaan van de twee 

scholen voor primair onderwijs 

in één IKC (Integraal 

Kindcentrum) wordt 

onderzocht. 

2.2     Ontwikkelen 

van een 

integraal 

huisvestings-

Het IHP is begin 2018 door de  

raad vastgesteld 
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plan (IHP) 

Gooise Meren 

2.3     Ontwikkelen 

IKC Muiden 

De gemeente en de 

schoolbesturen werken aan 

IKC Muiden binnen de nieuwe 

wijk de Krijgsman, 

als (gedeeltelijke) 

vervangende nieuwbouw voor 

de al aanwezige twee scholen 

voor primair onderwijs. . Het is 

plan is om een school in het 

centrum van Muiden als 

locatie te behouden, maar 

deze onder te brengen bij het 

IKC. 

. 

2.4     Realiseren 

gymzalen/sport

zaal 

Muiden/Muider

berg 

Bij het nieuw IKC Muiden komt 

een sporthal/gymzaal. Er 

wordt bij de uitwerking van 

het IHP een plan gemaakt voor 

het opknappen van de huidige 

gymzalen.  

3. Sport Een gezonde gemeente en 

toegankelijkheid en 

beschikbaarheid van 

sportvoorzieningen 

   

3.1     Strategisch 

kader sport 

met onderzoek 

-met integrale 

benadering- 

naar extra 

sportcapaciteit 

(o.a. 

binnensportacc

ommodatie in 

Muiden en 

wisselveld voor 

buitensporten)  

De Sport- en Beweegvisie is 

vastgesteld. 

3.2     Oplossing 

zoeken voor 

Hockeyclub 

Muiden, 

investering van 

1,3 miljoen 

Bij de huidige locatie is 

uitbreiding niet mogelijk. Het 

aangekochte Bredius-terrein 

biedt mogelijkheden. De 

Hockeyclub Muiden investeert 

in de huidige locatie. 

3.3     Buurtsportcoac

hes in Gooise 

Meren 

Muiden en Naarden kenden al 

buurtsportcoaches. De 

buurtsportcoaches komen nu 

ook in Bussum. 
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4. Wonen en Omgeving Een leefbare en veilige 

woonomgeving voor 

iedereen: voor alle 

inkomensgroepen en 

leeftijdscategorieën 

   

4.1     Lokale 

woonvisie 

opstellen na 

vaststellen 

regionale 

woonvisie en 

prestatieafspra

ken maken 

De regionale en lokale 

woonvisie is vastgesteld. 

5. Zorg en welzijn Een goede zorg voor een 

ieder die dat nodig heeft, 

binnen het beschikbare 

budget 

   

5.1     Goede 

integratie 

statushouders: 

samenhangend

e aanpak 

wonen, werken 

en onderwijs 

rond 

statushouders 

Er zijn strategische 

uitgangspunten vastgesteld 

rondom de huisvesting van 

statushouders. 

Burgerinitiatieven rondom 

statushouders worden 

gestimuleerd. Er is extra 

aandacht voor de positie van 

jonge statushouders. 
 
 


