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Evaluatie van de huidige en opstellen van een nieuwe Verordening

Werk en participatie Gooise Meren

Kennisnemen van
De ontwikkelingen rondom de evaluatie van de huidige Verordening Werk en participatie Gooise
Meren en het opstellen van een nieuwe Verordening Werk en participatie Gooise Meren.

Inleiding

Het wetsvoorstel ‘Breed Offensief’ had als beoogde inwerkingsdatum 1 juli 2021. Deze wet heeft
als doel om de arbeidsinschakeling van mensen met een arbeidsbeperking te bevorderen. Deze
wetswijziging heeft als gevolg dat de huidige Verordening Werk en participatie Gooise Meren
aangepast moet worden. Om deze reden is ervoor gekozen om voorafgaand aan het opstellen van
deze nieuwe verordening de jaarlijkse evaluatie van de verordening te houden, zodat bevindingen
vanuit de evaluatie kunnen worden meegenomen in de nieuwe verordening.

Kernboodschap

De beoogde inwerkingsdatum van het wetsvoorstel ‘Breed Offensief’ is verschoven naar 1 januari
2022. Dit heeft tot gevolg dat ook de verordening nog niet kan worden aangepast omdat over de
beoogde wetswijzigingen nog geen besluitvorming heeft plaatsgevonden.

Na bestudering van de huidige verordening bleek dat voor het onderdeel studietoeslag wel direct
een interne aanpassing in het werkproces noodzakelijk was. Dit komt doordat er al eerder sprake is
geweest van een wetswijziging voor wat betreft de doelgroep van de individuele studietoeslag. Op
dit moment staat in de verordening beschreven: ‘De gemeente biedt studietoeslag aan een inwoner,
die op de datum van de aanvraag 18 jaar of ouder is en van wie is vastgesteld dat hij of zij niet in staat
is tot het verdienen van het wettelijke minimumloon, maar wel mogelijkheden tot arbeidsparticipatie

heeft.".

Ditis niet langer juist. Middels een aangepaste werkinstructie is dit, naar aanleiding van de
wijziging van artikel 36b in de Participatiewet, aangepast naar: ‘De gemeente biedt studietoeslag
aan een inwoner, die op de datum van de aanvraag 18 jaar of ouder is en van wie is vastgesteld dat hij
of zij niet in staat is om inkomsten te verwerven tijdens de studie door een structurele medische
beperking.’. Weliswaar is de verordening op dit moment in strijd met de wet, maar juridisch is dit
geen probleem omdat de wet voorrang heeft op de verordening.

Op alle overige onderdelen zijn aanpassingen op dit moment niet noodzakelijk omdat er nog geen
wettelijke grondslag voor is. Om deze reden is ervoor gekozen om de (nieuwe) verordening en de
evaluatie van de huidige verordening op een later tijdstip gezamenlijk aan te bieden. Een wijziging
nu heeft onvoldoende meerwaarde om deze procedurele stap nu te zetten.
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4. Consequenties

De nieuwe verordening en evaluatie worden op een later moment voorgelegd aan de raad, naar
verwachting voor 1 januari 2022.

5. Communicatie
De ARWI is op de hoogte gebracht van de situatie.

6. Vervolg
De ontwikkelingen rond de Wet Breed Offensief worden nauwlettend in de gaten gehouden.

Met vriendelijke groet,
Burgemeester en wethouders van Gooise Meren,

De heer M. Voorhorst De heer H. Ter Heegde
Gemeentesecretaris Burgemeester
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